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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
НИКОЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ


«31» августа 2017 года 
       

                       
                         № 63
	О внесении изменений в Порядок проведения

конкурса на замещение должности руководителя

администрации Никольского муниципального района,   утвержденный решением Представительного  Собрания Никольского муниципального района от 24 марта 2017 года № 5 


В соответствии с Федеральным законом от 03 апреля 2017 года № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», закона Вологодской области от 23 июня 2017 года № 4160-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законы области», постановлением Губернатора Вологодской области от 25 июля 2017 года № 222 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений предоставляемых лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту (гражданам, претендующим на замещение указанной должности)»,  на основании пунктов 3, 7 ст. 21, п.п. 3, 4 ст. 34 Устава Никольского муниципального района Представительное Собрание Никольского муниципального района
РЕШИЛО:

1. Пункт 3.4 Порядка проведения конкурса на замещение должности руководителя администрации Никольского муниципального района, утвержденного решением Представительного Собрания Никольского муниципального района от 24 марта 2017 года №5,  изложить в новой редакции следующего содержания:
«3.4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Представительное Собрание района следующие документы:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности руководителя администрации района;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти, с приложением фотографии;

3) копию паспорта;

4) копию трудовой книжки;

5) копию документа об образовании;

6) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

7) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) копию документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

11) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности руководителя администрации размещал общедоступную, а также данные позволяющие его идентифицировать; 

12) согласие на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну;
13) собственноручно заполненную анкету по форме в соответствии с постановление Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2010 года № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»;

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет Губернатору Вологодской области сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном законом Вологодской области.
Проверка достоверности и полноты сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых кандидатами, осуществляется по решению Губернатора Вологодской области в порядке установленном постановление Губернатора Вологодской области от 25 июля 2017 года № 222 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представленных лицом, замещающим должность главы местной администрации по контракту (гражданами, претендующими на замещение указанной должности». 
Копии документов, указанных в настоящем пункте, представляются вместе с оригиналами для удостоверения их идентичности, о чем делается отметка помощником главы Никольского муниципального района»

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в районной газете «Авангард» и размещению на официальном сайте администрации Никольского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава Никольского 

муниципального района                                                                                               Панов В.В. 
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