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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
НИКОЛЬСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ


от «09» сентября 2016 года 
          


                                    

№ 48
О внесении изменений в решение Представительного Собрания Никольского муниципального района от 27.12.2006 года № 150 «Об утверждении Положения о статусе должностных лиц местного самоуправления, замещающих муниципальные должности Никольского муниципального района»

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 21 Устава Никольского муниципального района, Представительное Собрание Никольского муниципального района
РЕШИЛО:

1. Внести в решение Представительного Собрания Никольского муниципального района от 27.12.2006 года № 150 «Об утверждении Положения о статусе должностных лиц местного самоуправления, замещающих муниципальные должности Никольского муниципального района» (далее – решение) следующие изменения:
1.1. В наименовании слова «должностных лиц местного самоуправления» заменить словом «лиц».
1.2. В части 1 слова «должностных лиц местного самоуправления» заменить словом «лиц».

1.3. Приложение к решению изложить в новой редакции согласно приложению, к настоящему решению.
2. Признать утратившими силу решения Представительного Собрания Никольского муниципального района:

от 22.08.2008 года № 56 «О внесении изменений в решение Представительного Собрания района от 27.12.2006 года № 150 «Об утверждении Положения о статусе должностных лиц местного самоуправления, замещающих муниципальные должности Никольского муниципального района», за исключением пункта 2;

от 24.02.2010 года № 12 «О внесении изменений в решение Представительного Собрания Никольского муниципального района от 22.08.2008 года № 56».
3. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в районной газете «Авангард» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Никольского муниципального района.

	Председатель 

Представительного Собрания

Никольского муниципального района

_______________В.М. Поднебесников
	Глава Никольского

муниципального района

_________________ В.В. Панов



Приложение

к решению Представительного Собрания

Никольского муниципального района

от «09» сентября 2016 года № 48
«Приложение 

к решению Представительного Собрания

Никольского муниципального района

от 22 августа 2008 года № 56
ПОЛОЖЕНИЕ

О СТАТУСЕ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

НИКОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

(ДАЛЕЕ - ПОЛОЖЕНИЕ)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет статус лиц, замещающих муниципальные должности Никольского муниципального района (далее – лица, замещающие муниципальные должности; муниципальные должности), в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом Никольского муниципального района (далее – Устав района).

1.2. В части, не урегулированной настоящим Положением, отношения, связанные с замещением муниципальных должностей, регулируются действующим законодательством, иными муниципальными правовыми актами, принятыми Представительным Собранием Никольского муниципального района.
1.3. К лицам, замещающим муниципальные должности относятся лица, замещающие должности:

Главы Никольского муниципального района (далее – Глава района);

депутата Представительного Собрания Никольского муниципального района (далее – депутат Представительного Собрания, Представительное Собрание).

1.4. Муниципальная должность Главы района замещается в порядке избрания Представительным Собранием из числа его депутатов.

Муниципальные должности депутатов Представительного Собрания замещаются в порядке делегирования Глав муниципальных образований, входящих в состав Никольского муниципального района и депутатов представительных органов указанных муниципальных образований, избираемых представительными органами из своего состава в соответствии с равной независимо от численности населения нормой представительства муниципальных образований в количестве двух человек от каждого муниципального образования.
1.5. Полномочия Главы района начинаются со дня его вступления в должность и прекращаются в день вступления в должность вновь избранного Главы района. 
Срок полномочий Главы района составляет 5 лет.

Полномочия Главы района прекращаются досрочно в случаях, предусмотренных статьей 30 Устава района.

1.6. Полномочия депутата Представительного Собрания начинаются со дня начала его полномочий соответственно в качестве Главы муниципального образования, входящего в состав Никольского муниципального района, депутата представительного органа муниципального образования в составе Никольского муниципального района.
Полномочия депутата Представительного Собрания прекращаются со дня начала работы Представительного Собрания нового созыва.
Полномочия депутата Представительного Собрания прекращаются досрочно в случаях, предусмотренных статьями 26, 27 Устава района.
1.7. Документом, подтверждающим замещаемую муниципальную должность является удостоверение. Порядок выдачи удостоверений лицам, замещающим муниципальные должности устанавливается решением Представительного Собрания.

1.8. Требования, предъявляемые к кандидатам на замещение муниципальных должностей определяются федеральными законами, принимаемыми в соответствии с ними законами Вологодской области и Уставом района.
1.9. На Главу района заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его назначением (избранием) на муниципальную должность, служебной деятельностью и увольнением с муниципальной должности.

Ведение личного дела Главы района производится отделом организационной, кадровой работы и по профилактике коррупционных правонарушений администрации Никольского муниципального района в порядке, установленном для ведения личного дела муниципального служащего.
1.10. Исчисление стажа замещения муниципальных должностей осуществляется в порядке, установленном законом Вологодской области от 02.04.1997 года № 144-ОЗ «О периодах трудовой деятельности, включаемых в стаж замещения государственных должностей области, государственной гражданской и муниципальной службы в Вологодской области».
2. Правовое положение лиц, замещающих муниципальные должности
2.1. Лицо, замещающее муниципальную должность имеет право на:

а) предоставление рабочего места, имеющего необходимое для исполнения должностных обязанностей техническое оснащение, включая средства связи, оборудование, обеспечивающее сохранность служебной информации и документов;

б) ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности;

в) получение нормативных, информационных и справочных материалов, включая специальную и справочную литературу, периодические издания, необходимые для выполнения должностных обязанностей, а равно доступ к информации, передаваемой с помощью электронных средств;

г) посещение в установленном порядке для исполнения должностных обязанностей организаций независимо от форм собственности, государственных органов, органов местного самоуправления;

д) принятие решений в пределах своей компетенции;

е) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами, характеристиками и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;

ж) увеличение оплаты труда с учетом результатов работы, уровня квалификации, стажа работы и служебных заслуг;

з) обращение в суд и иные органы для разрешения споров, связанных с замещением муниципальной должности;

и) внесение предложений по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления;

л) предоставление гарантий, обеспечивающих его деятельность;

н) иные права, предусмотренные действующим законодательством и муниципальными правовыми актами Никольского муниципального района.
2.2. Органы местного самоуправления Никольского муниципального района, а также их должностные лица, муниципальные служащие при обращении лиц, замещающих муниципальные должности, по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей, предоставляют необходимую информацию и документы с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
2.3. Лицо, замещающее муниципальную должность Никольского муниципального района, обязано:

а) добросовестно осуществлять в полном объеме установленные по замещаемой муниципальной должности полномочия;

б) соблюдать требования, установленные Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами области, Уставом Никольского муниципального района, иными муниципальными правовыми актами Никольского муниципального района;

в) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан; в пределах своих должностных полномочий рассматривать обращения граждан и общественных объединений, а также организаций, органов государственной власти и органов местного самоуправления, принимать по ним решения в установленном законодательством и муниципальными правовыми актами порядке;

г) соблюдать нормы служебной этики и служебного распорядка, порядок работы со служебной информацией;

д) поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей;

е) хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать ставших известными в связи с исполнением должностных полномочий сведений, затрагивающих частную жизнь, честь и достоинство граждан;
ж) представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей;

з) беречь муниципальное имущество, в том числе предоставленное для исполнения должностных обязанностей;

и) сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации, о приобретении гражданства иностранного государства в день выхода из гражданства или в день приобретения гражданства иностранного государства;
к) соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, законами области, Уставом района, настоящим Положением, иными муниципальными правовыми актами.

2.4. Лицо, замещающее муниципальную должность:

должно соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;

не может быть депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, членом Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации, депутатом законодательных (представительных) органов государственной власти субъектов Российской Федерации, занимать иные государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, а также должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы;

не может одновременно исполнять полномочия депутата представительного органа иного муниципального образования или выборного должностного лица местного самоуправления иного муниципального образования, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

2.5. Главы района не может одновременно исполнять полномочия депутата Представительного Собрания, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

2.6. Глава района, осуществляющий свои полномочия на постоянной основе, не вправе:

заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке, совета муниципальных образований субъекта Российской Федерации, иных объединений муниципальных образований), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2.7. Глава района, осуществляющий полномочия на постоянной основе, не может участвовать в качестве защитника или представителя (кроме случаев законного представительства) по гражданскому, административному или уголовному делу либо делу об административном правонарушении.

2.8. Главе района, его супруге(у) и несовершеннолетним детям запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.
3. Обеспечение деятельности лиц, замещающих муниципальные должности

3.1. Лицу, замещающему муниципальную должность, обеспечиваются условия для беспрепятственного осуществления своих полномочий:

а) предоставление рабочего места, соответствующего требованиям охраны труда;

б) обеспечение служебным транспортом и средствами связи для выполнения должностных обязанностей;
в) иные меры, установленные федеральными законами, законами области, муниципальными правовыми актами Никольского муниципального района.

3.2. Главе района гарантируется:

а) своевременная и в полном объеме выплата денежного содержания в соответствии с Положением о денежном содержании должностных лиц местного самоуправления, замещающих муниципальные должности Никольского муниципального района, утвержденным решением Представительного Собрания Никольского муниципального района от 18.03.2009 года № 12;

б) предоставление еженедельных выходных дней, нерабочих праздничных дней, ежегодного основного оплачиваемого отпуска продолжительностью 28 календарных дней, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью 24 календарных дня;
в) доплата к пенсии лицам, замещавшим должность Главы района, в размере 55 процентов от размера заработной платы (оплаты труда) на момент прекращения полномочий Главы района.
4. Заключительные положения

4.1. Споры по вопросам замещения муниципальных должностей рассматриваются в судебном порядке.

4.2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Положения, осуществляется из районного бюджета Никольского муниципального района.

4.3. Пункт 1.4, абзац 1 пункта 1.6 настоящего Положения вступают в силу после истечения срока полномочий Представительного Собрания, Главы района, избранных до вступления в силу закона Вологодской области от 10.12.2014 года № 3529-ОЗ «О некоторых вопросах организации и деятельности органов местного самоуправления на территории Вологодской области».».
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